
 

Unternehmensgrundsätze 

Die ROMONTA Holding GmbH ist ein diversifizierter Unternehmensverbund, fokussiert auf 

Innovation und Nachhaltigkeit. Neben der Montanwachserzeugung und Abfallaufbereitung 

und -verwertung als Kernbereiche entwickeln wir zielgerichtet neue Geschäftsfelder. Der 

schonende Umgang mit den natürlichen Ressourcen, der Schutz der Umwelt, die 

nachhaltige Wiederherstellung der Landschaft sowie ein offener Dialog mit unseren 

Stakeholdern gehören dabei zu den Grundsätzen unseres Handelns. Wir fördern die 

Vielfalt und Potenziale unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 

 
Sicherheit: Die Sicherheit unserer Mitarbeiter steht an erster Stelle. Unser Ziel ist eine 

sichere Arbeitsumgebung. 

 

Kundenorientierung: Kundenzufriedenheit ist unser Ziel. Langfristige Partnerschaften sind 

unser Anspruch. 

 
Qualität: Wir garantieren höchste Qualität durch ständige Verbesserung und strenge 

Kontrollen. 

 
Innovation: Wir sind ständig auf der Suche nach neuen Technologien und Lösungen, um 

wettbewerbsfähig zu bleiben. 

 
Nachhaltigkeit & Energie: Wir setzen auf umweltfreundliche Prozesse und minimieren 

den Ressourcenverbrauch sowie den Ausstoß von CO2-Emissionen. 

 
Mitarbeiterentwicklung & Motivation: Wir investieren in die persönliche Entwicklung 

unserer Mitarbeiter und schaffen eine Kultur von Respekt und Zusammenarbeit. 

 
Ethik: Wir handeln stets ethisch und integer entlang unserer gesamten Lieferkette. 

 
Datenschutz & Informationssicherheit: Wir gewährleisten die Sicherheit und Vertraulichkeit 

von Informationen in allen Bereichen. 

 
Transparenz: Wir legen Wert auf transparente Geschäftspraktiken und halten uns an hohe 

ethische Standards. 

 
Unsere Unternehmensgrundsätze bilden die Basis unseres täglichen Handelns. Compliance 

und Risikomanagement sind integrale Bestandteile unserer Unternehmenskultur.  
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